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ОБЪЯВЛЕНИЕ
Региональная тарифная комиссия Ставропольского края с 28 февраля 2012 года по 15 апреля 2012 года проводит конкурс на замещение вакантной должности гражданской службы Ставропольского края – консультант отдела регулирования тарифов на электрическую энергию.
Квалификационные требования 
к уровню профессионального образования и стажу работы:

высшее профессиональное образование по одному из направлений подготовки (специальности): «Электроснабжение», «Электрификация и автоматизация сельского хозяйства», «Промышленное и гражданское строительство», не менее двух лет стажа гражданской службы (государственной службы иных видов) или не менее трех лет стажа работы по специальности.
Общие квалификационные требования 
к профессиональным знаниям и навыкам конкурсантов
знание Конституции Российской Федерации, Устава (Основного Закона) Ставропольского края; законодательства Российской Федерации и Ставропольского края о государственной гражданской службе, антикоррупционной деятельности, ответственности за совершение коррупционных правонарушений, основ государственного и муниципального управления, основ финансового, налогового законодательства, нормативных правовых актов, регламентирующих деятельность региональной тарифной комиссии Ставропольского края, основ делопроизводства;
навыки эффективного планирования рабочего времени, владения современными технологиями работы с информацией и информационными системами, составления документов аналитического, делового и справочно-информационного характера, делового и профессионального общения, анализа законодательства, работы в условиях оперативности.

Перечень нормативных правовых актов, знание которых необходимо для замещения должности консультанта отдела регулирования 

тарифов на электрическую энергию

Федеральные законы:

от 26 марта 2003 г. № 35-ФЗ «Об электроэнергетике»;

от 26 марта 2003 г. № 36-ФЗ «Об особенностях функционирования электроэнергетики в переходный период и о внесении изменений в некоторые законодательные акты Российской Федерации и признании утратившими силу некоторых законодательных актов Российской Федерации в связи с принятием Федерального закона «Об электроэнергетике».

Постановления Правительства Российской Федерации:

от 29 декабря 2011 г. № 1178 «О ценообразовании в области регулируемых цен (тарифов) в электроэнергетике»;

от 27 декабря 2004 г. № 861 «Об утверждении Правил недискриминационного доступа к услугам по передаче электрической энергии и оказания этих услуг, правил недискриминационного доступа к услугам по оперативно-диспетчерскому управлению в электроэнергетике и оказания этих услуг, Правил недискриминационного доступа к услугам администратора торговой системы оптового рынка и оказания этих услуг и Правил технологического присоединения энергопринимающих устройств (энергетических установок) юридических и физических лиц к электрическим сетям»;


от 31 августа 2006 г. № 530 «Об утверждении основных положений функционирования розничных рынков электрической энергии».
Лица, желающие участвовать в конкурсе, представляют в региональную тарифную комиссию Ставропольского края в отдел правового, кадрового  обеспечения  и   делопроизводства   (г.Ставрополь, ул.Мира, 337, 8 этаж, каб. 803) следующие документы:

а) личное заявление на имя председателя комиссии;

б) собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26 мая 2005 г. № 667-р, с приложением фотографии форматом 4х6;

в) копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ представляется лично по прибытии на конкурс);

г) документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию:

копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые) или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность; 

копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученного звания, заверенные нотариально или кадровой службой по месту работы (службы);

д) документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению (заключение медицинского учреждения о наличии (отсутствии) заболевания, препятствующего поступлению на государственную гражданскую службу Российской Федерации и на муниципальную службу или ее прохождению, по учетной форме № 001-ГС/у, утвержденной приказом Минздравсоцразвития России от 14 декабря 2009 г. № 984 н). 
Документы принимаются до 19 марта 2012 года включительно, ежедневно с понедельника по пятницу с 9.00 до 18.00 (перерыв с 13.00 до 14.00).

Предполагаемая дата проведения конкурса: 10 апреля 2012 года.

Более подробно с информацией о проведении конкурсов можно ознакомиться на официальном сайте РТК Ставропольского края www.tarif26.ru, а также по телефону (8652) 243-447.
______________________

